ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
BRIGADA MILITAR
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Nota Técnica n® 02/DA-SAdmM/2020
Assunto: Emprego de funcionarios civis
Ref. Decretos n°® 55.115/20, n°® 55.118/20 e Portaria n°® 794.A/EMBM/2020

| - FINALIDADE
O objetivo desta Nota Técnica é orientar o Corregedor-Geral, Ajudante-Geral, 0s

Comandantes, Diretores e Chefes quanto ao emprego dos funcionarios civis, pelo prazo,
prorrogavel, de 15 (quinze) dias, a contar de 16 de marco de 2020, em decorréncia das normas
acima referenciadas, as quais estabelecem medidas de prevencéo ao contagio pelo COVID-19

(coronavirus).

11 — DA ORIENTACAO
Apbs andlise dos Decretos n° 55.115/20, n° 55.118/20 e da Portaria n°® 794.A/EMBM/2020,

entende-se que o emprego dos funcionarios civis da Brigada Militar deve observar as

seguintes orientagdes:
1. Deveréo ser empregados, preferencialmente, em regime especial de teletrabalho, na
medida do possivel e sem prejuizo para o servi¢o publico, conforme prevé a regra do Art.2°, I,
do Decretro n® 55.118/20. Destaca-se a importancia de cada Comandante controlar a
produtividade do seu subordinado.
2. Caso o Comandante (ou equivalente) entenda que ndo € possivel a aplicacdo do
disposto no item acima, entdo, devera instituir, na medida do possivel e sem prejuizo ao
servigco publico, o revezamento de suas jornadas de trabalho, para evitar aglomeraces em
locais de circulagdo comum, conforme estabelece a orientacdo subsidiaria do Art.2°, Il do
Decreto n° 55.118/20;
3. O emprego na forma do item 1 é obrigatdrio para os funcionarios civis:

3.1. gestantes;

3.2 portadores de doencas respiratdrias ou imunodeprimidos;

3.3 portadores de doencas que, por recomendacdo meédica especifica, devam ficar

afastados do trabalho durante o periodo de emergéncia de que trata o Decreto n°® 55.118/20.



4. Por falta de previsdo legal, ndo se aplica a escala de sobreaviso a equipe de
funcionarios civis que nao estiver escalada em atividade presencial. No entanto, o0s
funcionarios civis que ndo estiverem na atividade presencial poderdo ser convocados a
qualquer momento em caso de necessidade.

5. Ficam suspensas, pelo prazo de 45 dias, a contar de 16 de marc¢o de 2020, as férias e
as licencas prémio, exceto para:

5.1. gestantes;

5.2. portadores de doencas respiratorias ou imunodeprimidos;

5.3. portadores de doencas que, por recomendacdo médica especifica, devam ficar
afastados do trabalho durante o periodo de emergéncia de que trata o Decreto n° 55.118/20.
Os funcionarios civis que estejam em gozo de férias deverdo ser convocados a retornar, com
forgca no que dispde o Art. 3° do Decreto n® 55.118/20, exceto aqueles que se encontram nas
condicdes dos itens 5.1 a 5.3.

6. Né&o havera prejuizo da remuneracao.

7. As decisdes administrativas a respeito do que acima foi estabelecido, dentro da
discricionariedade de cada Comandante, ap6s analisar, criteriosamente, a oportunidade e
conveniéncia (mérito administrativo), deverdo ser publicadas em Bl com a devida

fundamentacéo.

11l —- CONCLUSOES

A Administracdo Publica estd envidando esforcos para prevenir a propagacdo do

virus COVID-19, finalidade que deve ser buscada em todas as decisbes administrativas dos
gestores quando se depararem com casos omissos nas normas referenciadas.

Nessa direcdo, os funcionarios civis devem ser exaustivamente instruidos quanto a
importancia do resguardo domiciliar sempre que possivel, evitando a presenca em locais com
grande fluxo de pessoas ou com aglomeracdes de publico.

Ainda nessa seara, devem ser orientados a buscar e seguir as orientacdes dos 6rgaos
oficiais de salude, em especial do Departamento de Salde da Brigada Militar, quanto as

medidas preventivas ao contagio do referido virus.
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